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Le mot de la Présidente.

A deux ans du terme du mandat, 2024 a constitué une année charniere, particulierement dense pour la réalisation de
notre projet communautaire.

Avec plus de 10 millions d'euros d‘investissements 2024 a également été marquée par ladoption de notre
réalisés, dont 4 millions sur les seuls aménagements 3¢ Programme Local de ['Habitat (PLH) qui poursuit et
de voirie et de mobilités, 2024 a été une année de forte renforce lengagement de la CCVG en faveur d'un acces
activité pour la CCVG. au logement pour tous les habitants.

L'extension des lignes TCL C10 a Brignais et 15E a En matiére d'équipements et de batiments

Millery, mais aussi le lancement du service « En Covoit’ communautaires, l'année écoulée a vu se concrétiser et
RDV » avec SYTRAL Mobilités, illustrent notre volonté de entrer en phase opérationnelle de multiples projets : la
développer loffre de service de mobilite. construction du batiment agricole collectif a Millery, la

rénovation des logements de la Brigade Territoriale de
Gendarmerie a Brignais, la restauration de l'orangerie du
Parc de Rochilly et la modernisation de I'Espace bien-
étre a 'AquaGaron.

En matiere de développement économique, la CCVG s'est
attachée le concours d'un nouvel opérateur d'animation
avec la création de la SPL Garon Développement.

Le projet de construction d'un immeuble tertiaire (tiers-

Frangoise

Gauquelin - . L
présigente lieu économique et locaux administratifs de la CCVG)

dans le quartier de la gare a Brignais a été affing,
consolidé et mis concretement sur les rails.

Enfin, au niveau des services mutualisés, la CCVG a
renforcé son service informatique (3 recrutements
lancés) pour répondre a une demande forte des
communes. Le service commande publique a, quant a lui,

La CCVG a également investi de maniére consequente réalisé un chiffre d‘affaires de plus de 27 millions d'euros

économique (Moninsable, Sept-Chemins) ou dans les . . i
Toutes ces avanceées, au service du territoire, sont

zones agricoles et naturelles. . - . .
N o o N le fruit des efforts conjoints des élus et des services
Ces dernieres acquisitions s'inscrivent d‘ailleurs pour communautaires.

certaines dans le cadre de la Stratégie Biodiversité
2024/2034 que la collectivité a adoptée a Lété.

Qu'ils en soient collectivement remerciés.
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Les competences.

La CCVG exerce, en lieu et place des communes membres, des compétences
obligatoires et des Compétences optionnelles, ainsi que des Compétences
supplémentaires que les communes lui transférent.

Les compétences obligatoires Les compétences optionnelles

Aménagement de l'espace communautaire
Développement économique

Promotion du tourisme (déléguée a Monts
du Lyonnais Tourisme)

Création, aménagement, entretien et
gestion des aires d'accueil des gens du
voyage

Collecte et traitement des déchets
meénagers (déléguée au SITOM Sud-Rhone)

Gestion des milieux aquatiques et
prévention des inondations (déléguée au
SMAGGA / SAGYRC)

Mobilités (déléguée, pour partie, a SYTRAL
Mobilités])
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Protection et mise en valeur de
lenvironnement

Politique du logement et cadre de vie en
matiere de politique de la ville

Création, aménagement et entretien de la
voirie communautaire

Construction, entretien et fonctionnement
d'équipements sportifs d'intérét
communautaire : centre aquatique

Action sociale d'intérét communautaire

Compétences facultatives

Batiments de gendarmerie : création et
gestion du parc immaobilier

Développement et promotion de
l'agriculture

Chiffres clés

entreprises

emplois

de surface
agricole utile

logements

de voirie
communautaire

de voies douces



CHAPONOST

BRIGNAIS

Superficie

50 km2 VOURLES

MILLERY

MONTAGNY



Les élus communautaires®.

Tout au long de lannee, les ¢lus communautaires mettent en oeuvre leurs actions a travers differentes instances de

travail et de decision.

Le Conseil communautaire

réunions

délibérations

Le Bureau communautaire

réunions

décisions

La Présidence

décisions
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Les Commissions thématiques

reunions de la commission
Développement économique et vie des entreprises

réunions de la commission
Mobilité - Environnement - Transition écologique - Agriculture

réeunion de la commission
Stratégie et prospective financiére

réunions de la commission Voirie

reunions de la commission
Patrimoine et batiments communautaires

reunions de la commission
Ameénagement du territoire - Développement social



BRIGNAIS

Serge

BERARD

Valérie
GRILLON

Anne-Claire
ROUANET

Guy

BOISSERIN

Agnes

BERAL

Jean-Philippe
GILLET

Marie
DECHESNE

Erwan
LE SAUX

CHAPONOST

Christine
MARCILLIERE

Pierre
FRESSYNET

Laurence
BEUGRAS

Alain
GARDETTE

Christiane
CONSTANT

Damien

COMBET

Patricia
GRANGE

Jean-Frangois
PERRAUD

MILLERY

Claire
REBOUL

Grégory
NOWAK

Martine
MORELLON

Dominigue
CHARVOLIN

Monia

&9  BENSLAMA

Jerome
CROZET

Roland
WILPUTTE

Francoise

GAUQUELIN

MONTAGNY

Guillaume
LEVEQUE

Ceéline
ROTHEA

Martial
GILLE

Josiane

CHAPUS

Jean-Marc
BUGNET

Pierre

FOUILLAND

Corinne
JEANJEAN

Jean-Louis

GERGAUD

VOURLES

Jean-Luc
BERARD

Catherine

STARON

Thierry

DILLENSEGER

Pascale
MILLOT

Ernest
FRANCO

® Membres du bureau
communautaire

* Composition du conseil

communautaire au 01/01/2025



Les finances.

Dans le budget de la CCVG, on distingue les opérations relevant du budget de fonctionnement (opérations courantes
visant au bon fonctionnement de la collectivice : ressources humaines, informatique...) et celles d’investissement

. 7 . . . . . |
induisant une valorisation de son patrimoine a long terme.

Fonctionnement 2024 - Comptes administratifs

27 M€ 23,4 M€

de recettes de dépenses
de fonctionnement de fonctionnement

oF

1,7 M€

d'excédent
a reporter

Investissement 2024
Comptes administratifs

10,7 M€

de dépenses
d'investissement



Dépenses CCVG 2024

(Toutes sections confondues)
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Les Ressources Humaines.

Effectif

Agents au
31/12/2024

Répartition
Femmes / Hommes

/ 18 hommes
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Répartition selon le statut

/ 6 contractuels
/ 2 apprentis

Moyennes d'age

|

46 ans

Formation

En 2024, les agents ont
bénéficié de 77 jours de
formation professionnelle.

Mouvements

Mailys CHRETIEN apprentie
(Pole Voirie) le 14/09/2024

Lorry AUCOUTURIER (SIM] le
01/11/2024

Armand BACCONIN apprenti (SIM)
le 01/11/2024

Vincent PERRIN-ISSAUTIER apprenti
(Pole Développement du territoire)
le 01/11/2024



La Mutualisation.

Le cadre communautaire favorise la mise en place de services et d’outils communs ou mutualisés au bénéﬁce des

communes membres.

L]

Informatique et
réseaux

Equipe : 5 agents

Missions : Développement
et maintien en condition
opérationnelle des systemes
d'information des collectivités
en gestion (CCVG, Brignais,
Chaponost, Millery)

L, Gestion de 450 utilisateurs,
730 PC et tablettes ; 1 000
interventions dassistance en
moyenne par an

Commande publique
et affaires juridiques

Equipe : 5 agents

Missions :

- Définition et mise en ceuvre
d'une Stratégie Achat
Objectif : la création
de richesse sociale,
environnementale,
gconomique et territoriale par
l'acte d'achat des collectivités

- Lancement et suivi des
procédures de commande
publique
Ls» 90 marcheés passés pour un
chiffre d'affaire de 20 M€ en
moyenne par an

- Aide juridique a la décision

1)
Urbanisme
et droit des sols

Equipe : 2 agents

Missions :

- Instruction des autorisations
d'urbanisme (permis de
construire, d'aménagement,
autorisation de travaux...).
Ls 200 dossiers instruits en
moyenne chaque année

- Mise a disposition d'un
systeme d'information

géographique (SIG) : Cadastre,

outils métiers...

IR

Entretien de la voirie

Equipe : 4 agents

Missions :

- Entretien de 200 Km de voirie
L, 1IM€ de budget annuel

- L, 435 interventions en 2024
L 80% des problemes résolus
dans la semaine

- Gestion du domaine public
(permissions de voirie, avis
d'urbanisme, alignements...]
Ly 760 demandes traitées en 2024



Organigramme des services.

Effectifs au 31 décembre 2024.

POLE COMMUNICATION
Olivier VOUILLON

Chargée de communication
Julie MARCHETTO

POLE FINANCES POLE

COMPTABILITE
RESSOURCES

Fredéric VINCENT

Coordinateur administratif
financier et RH
Yohan DELACOURT

Responsable RH

Assistante administrative
Delphine BARCEL
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DEVELOPPEMENT
SOCIAL

Carole PASCAL

Chargée de mission logement
Cindy MARCOZ

~ POLE
DEVELOPPEMENT
DU TERRITOIRE

Camille BOURRAT

ADS ET FONCIER

Chargés de mission
Dominique MOINE
Cindy BRUNETEAU

AGRICULTURE

Chargée de mission
Katia HERRGOTT

ENVIRONNEMENT

Chargés de mission
Katia HERRGOTT
Serge MIKEC
Anasthasia CHAZOTTES

@25 rla CCVG)

POLE
TECHNIQUE
(VOIRIE/BATIMENT)

Vincent LAUTIER

VOIRIE

Adjointe, cheffe de projet
voirie/modes doux
Claire BERTRON

Chef de projet voirie
Référent ouvrages dart
Alain ROYER

Equipe de proximite
Angelo DE GREGORIO
Christophe BIRABENT

Patrick MOREAU

RAPHAEL LAURANT

BATIMENTS

Technicien
Serge MIKEC

Assistante administrative
Laurence BRAUD

POLE INFORMATIQUE
Yann ARIZA

Adjoint
Michel CARTERON
Techniciens
Mikael BONTEMPS
Remy GHIGNONE
Lorry AUCOUTURIER

POLE POLE

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Matthieu BROUSSE

Animatrice économique
Lucie COLLIGNON

COMMANDE PUBLIQUE
AFFAIRES JURIDIQUES

Cecile HYVERT

Adjointe
Gestionnaire de marches
Marie FRETIGNY

Gestionnaire de marchés
Veronique CARRIER
Céline POREAUX

Acheteuse
Emmanuelle BOFFELLI

Assistante administrative
Laurence BRAUD




Les services ressources.

l




Finances & comptabilite.

Equipe : < agents ETP
Missions
Propose et met en ceuvre la stratégie budgétaire, fiscale et financiéere de la collectivité ; . )
Assure lélaboration, Uexécution, le suivi budgétaire et comptable ; Chiffres cles
Analyse la fiscalité locale et gere lobservatoire fiscal.
factures
Faits marquants 2024 fournisseurs
Passage aux AP/CP [Autorisations de Programmes / Crédits de Paiements) permettant la
mise en place de budgets pluriannuels pour faciliter la comptabilité des grands programmes
d'investissements.
mandats
de paiement
Passage au CFU (Compte Financier Unique) qui permet dagréger le compte administratif et le
compte de gestion.
titres de
recette émis
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Ressources Humaines.

Equipe : | agentETP
Missions
Assurer la mise en ceuvre de la politique de gestion des ressources humaines, la gestion . )
administrative et statutaire du personnel (carriéres, temps de travail, paie,....). Chiffres cles
Assurer le secrétariat du DGS avec la collaboration de lagent d'accueil.
Assister le DGS sur certains dossiers tels que le CRTE, PICS....
recrutements SIM
. dont 1 apprenti
Faits marquants 2024
Lancement des recrutements au SIM et des contrats d'apprentissage
Passage en contrat collectif pour la prévoyance et augmentation de la part employeur
Développement de la formation en union budget 2024
Lancement du Club RH
realisés 2024
Réflexion sur un contrat collectif pour la mutuelle
Réflexion sur lassurance statutaire avec le CDG 69 o
stagiaires
accueillis
sur lannée




Commande publique & affaires juridiques.

Equipe : agents ETP

Missions

Définition et mise en ceuvre d'une stratégie Achat
Lancement et suivi des procédures de commande publique Chiffres clés
Aide juridique a la décision

Faits marquants 2024 contrats notifiés
en 2024

G_mdg copt global : validation et diffusion aupres des collectivités pour un chiffre daffaires
Finalisation de la nomenclature achat de 277 M€

Lancement de la procédure de maitrise d'ceuvre pour le futur siege CCVG et tiers lieu économique '
Groupements de commandes : travaux de voirie, fourniture de couches, services assurance

dossiers de
consultation publiés

Accompagnement au codt global : mise en place de la formation inter collectivités via le CEREMA

Opérationnalisation de la nomenclature achat dans chaque collectivité membre (2025) dans
l'objectif de dessiner une cartographie des secteurs a enjeux pour identifier les obligations liées a la offres électroniques
commande publique et éventuelles marges de manceuvre au début du mandat 2026 analysées

Veille achat avec un état de lart des techniques d'achat : marché global de performance, achat
innovant, systeme d‘acquisition dynamique en 2025 (perspective d'un déploiement en 2026)

Mise en place et diffusion de fiches de LEGAL DESIGN

Groupements de commande produits entretien, fournitures administratives, scolaires et papier, heures en insertion
accord cadre travaux batiment... réalisées




Réseaux & systemes informatiques.

Equipe : agents ETP
Missions Périmetre
Maintien en conditions opérationnelles de linfrastructure CCVG
Assistance aux utilisateurs Brignais
Conseil / Assistance a maitrise d'ouvrage Chaponost
Pilotage Cyber Sécurité Millery

Faits marquants 2024

Sensibilisation aux risques Cyber pour lensemble de agents des 4 communes du territoire et
lensemble des élus du territoire

Migration Windows 11
Migration des liens télécom des collectivités sur le marché CANUT
Migration des acces internet des écoles, y compris nouveau filtrage URL.

Mise en conformité technique et sécuritaire, principalement sur les projets d'extinction du réseau
cuivre historique et du durcissement cyber
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Chiffres clés

recrutements
dont 1 apprenti

equipements gérés

tickets traités en

interne en 2024
+253 par rapport a 2023



Information & communication.

Missions

Equipe : agents ETP

Participation a la définition et mise en ceuvre de la stratégie de communication de la collectivité
Accompagnement des élus et des services dans leurs projets et missions
Conception et animation des actions et outils de communication

Faits marquants 2024

Lancement d'une newsletter mensuelle

« 5/5 Grand public »

Refonte éléments charte graphique Pépiniére
Edition d’un dépliant Mobilité

Premiére botte de paille du batiment agricole
collectif et communication chantier (time lapse]
Trophée des Maires AMF69 pour le BAC

Bilan de Mandat : édition livret et soirée de
présentation

Forum Transition Ecologique & Entreprises
Soutien Aqueduc Festival

Accompagnement lancement « En Covoit” RDV »
Accompagnement extension lignes TCL et
inauguration (C10 et place du Bouton)
Accompagnement séminaire foncier économique
10 vidéos (6 Pépins, 4 Dans la Boite, 2 Paysans
dans la vallée du Garon)

Préparation du bilan de mandat 2020-2026

Inauguration Batiment agricole collectif
Inauguration extension ligne TCL 17
Préparation refonte site internet

Edition plaquette institutionnelle

Chiffres clés

abonnés Facebook
+13% par rapport a 2023

abonnés Linkedin
+47% par rapport a 2023

actualités publiées
sur le site internet

reportages photos



Les domaines d’'intervention.




Développement economique.

Missions

Equipe : < agents ETP

Définition et mise en ceuvre de la stratégie de développement économique du territoire (SAE, SDC...)
Interface et lien avec les différents acteurs économiques du territoire
Gestion, animation et promotion de la Pépiniére dentreprises

Faits marquants 2024

Validation de la stratégie économique a l'échelle
du SOL (SAE - stratégie fonciére et DACC -
stratégie commerce)

Organisation d'un séminaire foncier sur le bilan
du SAE [2014 -2024].

Mise en place de la SPL Garon développement

Sept-Chemins : acquisition fonciere, stratégie de
réhabilitation

Moninsable : maitrise fonciere ; réflexion sur le
portage ; concertation avec les acteurs prives

Etude Tiers-lieu économique Gare
Suivi PPRT - ADG (Chaponost]

CCVG | Rapport d'activité 2024

Extension Polytropic, développement Symatése
17 PC déposes sur les zones
41 DIA déposées

Quelques exemples

Livraison nouveau site Freyssinet (Chaponost]
Livraison pole santé (Vourles)

Etude déchetterie professionnelle aux Ronziéres
(Brignais]

Etude requalification foncier Eurovia (Millery)
Extension Distech Controls

Chiffres clés

commissions et
comités économiques

accompagnements
individuels

rencontres et
ateliers organises

porteurs de projets
accompagnes



14 commissions et comités économiques
6 rencontres entreprises

3 rencontres clubs RH, un forum emploi,
des animations entreprises

2 rencontres partenaires et entreprises EIT
Une fresque de l'économie circulaire

Un forum transition numérique et une
visite campus numérique

19 rencontres organisées par les
associations d'entreprises

Dispositifs de communication :

- Vidéos : 4 épisodes « Nos Pépins ont du
talent » ; 3 épisodes « Dans la boite »

- Site internet : 2 portraits d'entreprise
publiés sur le internet ; 34 articles

- 7 lettres d'information « 5/5 Eco »

- 3 réseaux sociaux alimentés

- 65 évenements relayés
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8 cafés des créateurs

97 porteurs de projets CCVG
5 ateliers création CMA

2 forums de la création

32 permanences partenaires sur la CCVG -
46 projets accompagneés

RDI : 10 projets accompagneés / 7 financés
(180 K€ garanties d'emprunt / 18 préts
d’honneur 106 K€)

Boite a indés : 24 rendez-vous / 17
adhérents

Portes ouvertes des 15 ans de la Pépiniéere
12 entreprises hébergées
8 cafés des Pépins

4 cycles de formations
« Professionnalisation du dirigeant »

Plus de 50 rendez-vous individuels

Ebauche SAE #3 [2026-2032],
projet de programme d‘actions et
consolidation boite a outils

ZA des Sables : requalification
(projets CMC, Proform, Novelige)

ZA du Dome : densification LW3 et
re-commercialisation Ruget

ZA de Moninsable 2 : projet de
développement ; ouverture Maison
des Compagnons du Devoir

ZA des Aigais : étude de secteur et
accompagnement requalification
Sept-Chemins : acquisitions
foncieres, programme d‘action et
étude sectorielle

Tiers-lieu Gare : dépot de PC

Et aussi... Tourisme

Voir le rapport dactivité de Monts du Lyonnais
Tourisme




Amenagement du territoire.

Equipe : agents ETP

Missions Chiffres clés

Coordination, accompagnement et gestion des projets daménagement : planification, habitat,
SIG, transition énergétique, foncier...

subventions accordées
aux ménages modestes et tres
modestes pour lamélioration de

Faits marquants 2024 leur logement
PLH 3 : adoption le 25 juin 2024 ; refonte des planification des animations et des actions
dispositifs d'intervention. de sensibilisation avec UALTEBS, études du
Etudes urbaines et aménagement : développement des energies renouvelables,

formation de sensibilisation aux éco-gestes a opérations de création

accompagnement technique et financier, destination des agents de la CCVG. e logements covialx

études urbaines avec 'EPORA, programmation

tenement au quartier de la Gare a Brignais _Systém_e d’information Géographique (SIG) : pour lesquelles la CCVG a apporté

Planification : suivi des dossiers de Intégrations de données, commande d'une sa garantie d'emprunts aux
e L. bailleurs sociaux soit 81 logements

modification des PLU communauy, de la révision ~ nouvelle orthophoto. ’

du Schéma de Cohérence Territoriale du SOL, de

l'élaboration du Plan de Prévention des risques

Technologiques ADG Camping-Gaz.

Transition écolo_gique : mise a jour du

programme d'action qemarche « Territoire PLH 3 : réalisation de létude pré-opérationnelle axée sur la rénovation énergeétique

Engage pour la Transition Energétique » (TETE), de l'habitat. Enrichissement de 'Observatoire de I'Habitat avec un volet Foncier

|ntegrat|0n au COT [Contrat d'ODJeCt”: Ter”tonal] [accompagnement Agence d'Urbanisme]_

de l'Ouest Lyonnais, indicateurs de suivi du . . _ : : P
« Plan Climat Air Energie Territorial » [PCAET] Transition ecologique : audit TETE pour obtention de la 2¢ etoile du label

et du « Plan de Protection de UAtmosphére » SIG : refonte de loutil et formation des utilisateurs. Actualisation orthophoto.
(PPA) de 'Agglomeération Lyonnaise, suivi et



Mobilite.

Missions

Pilotage et animation des politiques de mobilité

Faits marquants 2024

Délégation de la gestion du covoiturage a
SYTRAL Mobilités et entrée dans la Plateforme
En Covoit’RDV au 01/04/2024.

Mise en ceuvre du schéma directeur modes doux
et développement d'infrastructures cyclables
Sécurisees.

Poursuite des travaux engagés avec SYTRAL
Mobilités : élaboration du Plan de Mobilité, étude
de ligne de covoiturage a haut niveau de service,
étude prolongement de la ligne TCL 17, études de
rabattement autour des gares TTOL de Brignais
et Chaponost, service de conseil en mobilité
employeurs. Mise en service des extensions de
lignes C10, 15E, et de la ligne Cars du Rhdne 122.

Instances préfectorales : participation a la
démarche d'amélioration de la mobilité entre
Saint-Etienne et Lyon.

Service de location VAE longue dureée par le SOL

Equipe : agents ETP

En lien avec le Pdle voirie sur le volet développement des infrastructures cyclables

Chiffres clés

habitants de la CCVG
inscrits sur la plateforme
En Covoit'RDV

trajets réalises depuis ou vers la
CCVG via En Covoit'RDV depuis le 01/04/2024

locations de véhicules en
autopartage GetAround

Etude de préfiguration Service
Express Régional Métropolitain
Lyonnais : entretiens des parties
prenantes en lien avec SYTRAL
Mobilités.

Aménagements destinés a
permettre lextension de la ligne
TCL 17 sur le territoire.

Etudes SYTRAL Mobilités :
favoriser la desserte en
transports en commun (CHNS
- Car a Haut Niveau de Service)
de la CCVG et de la COPAMO sur
le secteur des Sept-Chemins,
intermodalité, service de
transport adapté au handicap.

Avis de la CCVG sur le Plan de
Mobilité SYTRAL Mobilités et
accompagnement a sa mise en
ceuvre.

Dossier de financement
Fonds Vert pour la réalisation
d'aménagements modes doux.



Droit des sols & foncier.

Missions

Equipe : agents ETP

Instruction des autorisations d’'urbanisme (hors déclarations préalables) au profit des communes

qui en font la demande.

Montage des dossiers d'acquisitions, ventes et régularisations foncieres.

Faits marquants 2024

Foncier : poursuite des actes en la forme
administrative en parallele des sollicitations
notaire. Réflexion autour des procédures hors
acquisitions a lamiable.

Logiciels ADS : intégration d’'un découpeur
PDF, améliorations apportées a la plateforme
de saisine par voie électronique permettant
aux demandeurs de déposer leurs dossiers
dématérialisés (augmentation de la

taille des fichiers pouvant étre déposeés).

ADS : participation aux séances archi-conseil,
accompagnement réglementaire des communes
a la mise en ceuvre de projets urbains.

SITADEL : traitements et remontéeg mensuelles
des données ADS aux services de UEtat via la
plateforme Démarches Simplifiées

Foncier : mise en ceuvre de procédures
spécifiques hors acquisitions amiables.
Poursuite dacquisitions foncieres
destinées aux projets de la CCVG.

Logiciel ADS : passage sur un nouveau
serveur pour securiser et fiabiliser le
Service.

Poursuite de laccompagnement des
services urbanisme des communes au
sein du « Club ADS » : échanges sur les
pratiques, formations aux logiciels...

Plan Intercommunal de Sauvegarde
(PICS) : préfiguration du document en
lien avec les communes.

Chiffres clés

dossiers d'acquisitions
et régularisations
fONCIEres ouverts en 2024

actes d‘autorisation du

droit des Sols traités par te
service en 2024



Agriculture.

Equipe : agents ETP

Missions

Pilotage et mise en ceuvre du plan d'action Agriculture 2030 de la CCVG

Faits marquants 2024

Lancement de la construction du batiment Adoption de la stratégie biodiversité 2024-
agricole collectif a Millery 2034 et lancement du programme « Chantiers
Recrutement des futurs occupants du batiment biodiversite »

Acquisition de la maison de la Gerle en zone Experimentation du service météorologique
agricole a Brignais local expertisé

Livraison et mise a disposition du batiment agricole collectif

Acquisition et lancement des études pour la réhabilitation de la future ex-MJC de Chaponost
en logements agricoles

Lancement des études pour la réhabilitation de la maison de la Gerle

CCVG | Rapport d'activité 2024

Chiffres clés

de foncier agricole

acquis en 2024
7 ha en cours d'acquisition

baux ruraux
environnementaux
mis en place

(sur 2,1 Ha)

2 autres en cours
de signature (sur 1,5 Ha)



Environnement.

Missions

Equipe : agents ETP

Pilotage et mise en ceuvre de la stratégie Biodiversité 2024-2034

Suivi de la mise en ceuvre des compétences GEMAPI

Faits marquants 2024

Lancement de la révision du plan de gestion de
UENS de la vallée en Barret

Acquisition, en partenariat avec le Département,
de parcelles situées dans les ENS du Plateau
mornantais (Montagny] et de la vallée en Barret
(Brignais) et mise en place de notices de gestion

Adoption et mise en ceuvre de la stratégie
Biodiversité 2024-2034

Recrutement d'un apprenti sur 1 an pour
contribuer a la mise en ceuvre de la stratégie
Biodiversité

Et aussi...

= GEMAPI : voir les rapports d'activité du SMAGGA et du SAGYRC
= Déchets ménagers : voir le rapport dactivité du Sitom Sud-Rhone

Rédaction du nouveau plan de gestion
de UENS de la vallée en Barret

Mise en place du programme
d'inventaires prévus dans la stratégie
Biodiversité

Mise en place d’'une base de données
Biodiversité sur la CCVG

Poursuite de la rédaction d'un guide
pratique de la maitrise fonciere et
d'usage sur les espaces agricoles et
naturels de la CCVG

Lancement d’un travail sur l'intégration
de la biodiversité dans les documents
de planification

Chiffres clés

de foncier acquis en

2024 dans une logique de
gestion écologique

réepartis sur 3 sites,
dotés d’'une notice de

gestion (document qui précise
les modalités de gestion d’un site
naturel compte tenu des enjeux
écologiques présents])

d’espaces naturels
dont la notice de
gestion est en cours
de rédaction



Développement social.

Missions

Equipe : < agents ETP

Pilotage, coordination et évaluation des politiques publiques liées a l'action sociale d'intérét

communautaire de la CCVG

Faits marquants 2024

Présentation et information sur la cotation
aupres des CCAS et services d'accueil des
mairies du territoire

4 commissions de coordinations assurées
7,8 : taux de pression sur logement social

Restitution de la compétence a Brignais

Aire de passage de Brignais :
Taux d'occupation du Bois des Cotes : 92%
52 481 euros encaissés
270 usagers accueillis
Aire de grand passage de Montagny :
6 grands groupes accueillis sur la saison

8 réunions Inter CCAS
8 groupes Analyse de la pratique professionnelle

Organisation de formations en union a la CCVG :
Secret professionnel et partage d'information ;
Premiers secours en santé mentale

Installation de la vidéo-protection sur laire de
passage de Brignais

Mise en place d'une instance santé mentale

Action collective logement co-animée avec le
Département

Révision des documents cadres de la politique
de peuplement : PPGDID, CIA...

Formation sur U'habitat indigne et insalubre

Sas

Yenite

Chiffres clés
logements sociaux

demandes enregistrées

renouvellements
de demandes

rendez-vous assurés
en présentiel

propositions
de logements




\Voirie & batiment.

Equipe : © agentsETP

Missions

Chiffres clés

Création, aménagement et entretien des voi-
ries communautaires
Aménagements « modes doux »

Gestion du domaine public
Construction et entretien des batiments com-
munautaires

demandes liées a la
gestion du domaine

public (atignements, avis,
permissions et renseignement de
voirie, travaux ENEDIS])

Faits marquants 2024 - Voirie / Modes doux

A Brignais : aménagements C10 (825 K€ HT)

A Chaponost :

- Route des Troques (426 K€ HT)

- Rue Marius Favre (100 K€ HT)

A Millery :

- Place du Bouton (609 K€ HT)

- Désamiantage Grande rue (170 K€ HT)

A Montagny : route de Brasseronde (272K€ HT)

A Vourles :

A Brignais : rues Paul Bovier Lapierre, André
Lassagne, Ferdinand Gaillard ; création d'une
passerelle mode doux rue Mére Elise

Rivet ; route du Coq Gaulois

A Chaponost : shunt giratoire RD342/Route
du Dome ; projet Clos Favre ; giratoire parc
d'activités Sable/Cailloux ; avenue de Verdun
et route des Pins

A Millery : éco quartier et avenue Gilbert Fabre

interventions

d'entretien
76,8 % résolues < 48h

d'opérations

- Terminus chemin de la Plaine (218K€ HT)
- Rue Grande Charriére (281 K€ HT)
- Place du Souvenir [227K€ HT)
- Aménagement chemin des Pilonnes et
rue Louis Vernay (Participation de 160K€ HT)

A Montagny : montée de Sourzy

A Vourles : traversée mode doux et extension
ligne 17 TCL

Diagnostic des ouvrages dart

d’investissement
en 2024



T, N AN | AT e SR R T o - - pa— =l i e

A v e [’ 1 S shug P i - |

. Pt f AR ! Z - K

s AP A RE 2 B e e 4 s

: 2 9 L3 Lrimg e " ‘ P g Y ; PR

R o Bl ' < (gl Feis = = .
1
T

ey

Faits marquants 2024 - Batiments Chiffres clés
A Brignais :
- Rénovation de 14 logements a la _ _
gendarmerie (1100 K€ HT) d'investissement

- Rénovation de 'Orangerie (220 K€ HT) batiments en 2024
A Brignais : - Centre aquatique : réaménagement d'un
- Rue du Coq Gaulois sauna et d'une grotte a sel (60K€ HT)
- Rues Bovier-Lapierre et Lassagne A Millery :
- Rue du Douanier Rousseau - Construction du batiment agricole collectif
. (1600 K€ HT)
A Chaponost : _ - Démolition de la gare (120 K€ HT)
- Avenue Devienne (partie Ouest) - Démolition et réalisation toilettes TCL/
- Boulevard des Vergers communes (85 K€ HT) Et aussi... Centre aquatique
o intercommunal AquaGaron
A Mlllery :_ . Voir le rapport d'activité du délégataire RECREA
- Avenue Gilbert Fabre A Brignais :
- Anneau Historique (Grande rue, - Mission de programmation pour la construction
Bliesbruck, parvis église]) de nouveaux locaux pour la CCVG et d'un tiers lieu
. économique
A Vourles : - Etude pour la création d'une halle
- Traversée Mode doux et extension photovoltaique sur le parking de 'AquaGaron

de la ligne 17 TCL
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